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CURU

Comité da Bacia Hidrografica do Curu

ATA DA 352 REUNIAO ORDINARIA DO CBH-CURU

Aos dezenove dias do més de janeiro do ano dois mil e dez realizou-se a 35* Reuniéo
Ordinéria do Comité da Bacia Hidrografica do Curu, no Auditério do Centro Gerencial
do DNOCS, no municipio de Paraipaba, com inicio as nove e término as catorze horas.
Orientou-se pela seguinte pauta: Abertura, Informes, Aprovacdo da Proposta do
Regimento Interno (alteracdo), Eleicdo da Diretoria para o biénio 2010-2012,
Apresentacdo do Projeto Cinturdo Verde do Rio Curu, Encaminhamentos, encerramento
e almoco. Estiveram presentes os membros do Comité que assinaram a frequiéncia, 0s
convidados e os seguintes técnicos da COGERH: Marcilio Caetano (Gerente Regional
COGERH Pentecoste), Maria de Jesus Lopes (Coordenadora do Nucleo de Gestdo,
COGERH-Pentecoste) e Celineide Nascimento (Analista de Gestdo) e a Auxiliar
Administrativa do Nucleo, Sra. Heleni Viana. Houve a composi¢do de uma mesa de
abertura na qual participaram: o presidente do Comité, Sr. José do Egito Sales Andrade;
0 Gerente COGERH-Pentecoste - Sr. Marcilio Caetano e a Sra. Eliane Cortez
(Orientadora da Célula de Articulagio com os Comités da Secretaria de Recursos
Hidricos/SRH e representante da SRH no CBH Curu). O Sr. Jose do Egito cumprimentou
o colegiado e toda a equipe da COGERH; afirmou que o CBH-Curu esté se fortalecendo
e se permanecer unido ficara cada vez mais forte; informou que quase todos os membros
do CBH-Curu sdo do Comité Territorial e votaram de forma unanime para a aprovacgao
do Projeto Cinturdo Verde do Rio Curu. A Sra. Eliane Cortez desejou um bom trabalho e
ressaltou a importancia dessa reunido para discutir as modificagdes no Regimento Interno
do Comité. O Sr. Marcilio Caetano destacou a importancia da pauta de Renovacéo da
Diretoria e disse que o Comité vem aprimorando a forma de fazer Gestdo Participativa,
que é um direito, antes de ser um dever; direito de estar fazendo histdria, a qual sera
repassada aos filhos de cada um no futuro. A mesa foi desfeita. A técnica Celineide
Nascimento passou a apresentar em slide as pendéncias da proposta de alteracdo do
Regimento Interno; proposta resultante dos debates na Comissdo de Estudos e
Planejamento do CBH-Curu. Apo6s a apresentacdo geral, passou a discutir cada ponto do
slide com o Plenério. Cada participante recebeu cOpia impressa da proposta completa,
pois varias alteragdes j& havia sido consenso no plenério do dia trinta de setembro de dois
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mil e nove e, portanto, ndo foram descritas no slide. Nesse sentido Celineide iniciou sua
apresentacdo explicando que a proposta de alteracdo impressa e distribuida ja havia
passado por duas reunifes da Comissdo de Estudos e Planejamento; pelo Plenério
(30/9/09); por reunido de técnicos da Geréncia Pentecoste com o Gerente de Gestdo
COGERKH e, finalmente, por mais uma reunido da Comissao de Estudos e Planejamento
no dia dois de dezembro de dois mil e nove. Ela esclareceu que a Proposta foi assinada
por dez membros do Colegiado, conforme mandava 0 Regimento em vigor e enviada com
a devida antecedéncia para todos (as), portanto, o slide constaria apenas as questoes
pendentes. Informou que antes dessa verséo assinada, 0s membros receberam uma versao
prévia dos estudos, no dia vinte e cinco de novembro de dois mil e nove, em Reunido
Ordinaria, sobre a qual pediu-se contribuicfes posteriores ao plenario, mas nao houve
resposta por e-mail, fax ou correio. Neste dia dezenove de janeiro de dois mil e dez, como
resultado dos debates, o Plenario aprovou a proposta que tinha em maos, acrescendo
as seguintes alteracbes discutidas atraves do slide: 1) a composicdo do Comité
continuaré sendo de cinquenta membros; 2) O prazo para convocacao de reunido do CBH-
Curu sera de quinze dias de antecedéncia para reunifes Ordinarias e dez dias para
Extraordinarias; 3) sobre as atas das Reunides (ordinarias e extraordinarias) deve constar
no Regimento o seguinte: “Serd elaborada a ata da reunido, para ser lida, aprovada e
assinada pelo Plenario em reunido subsequente, a qual sera enviada juntamente com a
convocacao da referida reunido”; 4) No artigo sobre a ata constard o seguinte paragrafo
unico: “O Comité tera apenas um livro de ata para tod0S 0S Seus processos, registrado em
cartdrio, no qual sera registrada a ata de reunido (ordinaria ou extraordinaria) mencionada
no caput deste artigo, bem como as atas de eleicdo de diretoria, termo de posse, ata de
eleicdo de membros e outros atos relevantes, sendo assinados por quem de direito”. 5) O
artigo 17 terd o seguinte conteido: “A Diretoria do Comité serd composta por um
Presidente, um Vice-presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario eleitos
dentre os membros do Comité, em Reunido Ordinaria instalada com a maioria absoluta
de seus membros, com o0 mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao por igual
periodo. §1° - Caberd ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos.
§2° - Caracterizam-se como vacancia para os cargos de Diretoria 0s seguintes casos: a) 0
desligamento do representante por faltas; b) o desligamento da entidade ou instituicdo; c)
a renuncia da entidade ou instituicdo; d) a substituicdo do(a) representante junto ao
Comité, firmada através de oficio da instituicdo ou entidade representada; 83° - Em caso

de substituicdo do representante pela instituicdo ou entidade ndo cabe a estas indicar o
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referido substituto para ocupacdo de cargo de Diretoria”; 6) os artigos 18 e 19 terdo o
seguinte contetdo: Art. 18 - No caso de vacancia do Presidente, o Vice-Presidente
assumiré a presidéncia. Art. 19° - Nos casos de vacancia para cargos de vice-presidente,
primeiro secretdrio e segundo secretario, deverd acontecer um processo de eleicdo
simplificado, sem edital, em reunido ordindria ou extraordinaria imediatamente
subsequente a vacancia, no qual poderdo candidatar-se qualquer membro interessado. 7)
No artigo 23 contera: “As Elei¢Ges para a Diretoria do CBH-Curu serdo realizadas sob a
forma de voto secreto em Reunido Ordinaria instalada com a maioria absoluta de seus
membros”; 8) No artigo 24, tratando da Eleigdo da Diretoria, 0s incisos abaixo deverdo
ter a seguinte redacéo: 11 - A escolha da Junta Eleitoral deve ser realizada com 90 dias de
antecedéncia do pleito; 111 —as decisdes da junta eleitoral, os registros de chapa, termo de
posse e demais atos pertinentes ao processo eleitoral constaréo de atas transcritas no livro
de ata do Comité; IV - as atas de Eleicdo de Diretoria deverdo ser registradas em cartorio;
VIII - Até a instalacdo da Assembléia Geral, qualquer alteracdo na composicdo das
chapas, inscritas dentro do prazo previsto no inciso V deste artigo, devera ser comunicada
a Comissao Eleitoral e assinada por todos os integrantes da chapa.; XI - A elei¢do so
poderé ser processada com o nimero de votantes correspondente a maioria absoluta dos
membros do comité, sendo considerada eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos
e no caso de empate ocorrerd uma nova eleicdo na mesma plenaria, persistindo o empate
a escolha sera através de sorteio. 9) o artigo 30, paragrafo segundo, deve ter a seguinte
redagdo: “§2° - Ocorrendo o desligamento definitivo da entidade, o comité convidara
outras entidades do mesmo setor e de preferéncia do mesmo municipio, para que uma
delas seja escolhida pelo plenario do Comité”. A pauta seguinte foi apresentagao, pelo Sr.
José do Egito, do Projeto Cinturdo Verde do Rio Curu. Ele informou que o Projeto
revitalizard um trecho de 17km do rio Curu; trata-se de um projeto pioneiro, apresentado
pelo CBH-Curu a prefeitura de General Sampaio. Citou o0 apoio da COGERH que fara
visitas, seminarios e diagnostico socioecondmico. Disse que 0 objetivo do Projeto €
“recuperar com plantas frutiferas e nativas a mata ciliar do Rio Curu entre os municipios
de General Sampaio e Apuiarés”, tendo como meta centro e dois hectares de matas a
recuperar. Outra meta sera plantar 300 mudas por hectare num periodo de dois anos; estas
mudas serdo de espécies florestais nativas — arboreas e frutiferas. A Prefeitura de General
Sampaio sera responsavel pela Coordenacéo do Projeto, cadastramento dos proprietarios,
capacitacdo e assisténcia técnica ao publico envolvido. A Prefeitura Municipal de

Apuiarés serad responsavel pela coordenacdo adjunta do projeto, cadastramento dos
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proprietarios, capacitacdo e assisténcia técnica ao publico envolvido no projeto naquele
municipio e a COGERH sera responsavel pelo gerenciamento das gestdo participativa
dos recursos hidricos ao longo do Rio, capacitagdo, orientarad os técnicos das prefeituras
no cadastramento de proprietarios e usuarios de dgua ao longo do Rio a ser revitalizado.
Pediu a colaboragdo do Comité que, através de seus membros nos municipios envolvidos,
promoverd medidas para atingir as metas estabelecidas, articulacdo e mobilizacédo
interinstitucional. Apos estes e outros Esclarecimento encerrou esta pauta. Houve uma
breve pausa e na sequéncia aconteceu a Eleigdo da Diretoria do Curu para o mandato de
2010 a 2012. A Eleicéo foi conduzida pela Junta Eleitoral composta pelos seguintes
membros: Coordenador (Paulo Sérgio Mariz Santos); 1° Escrutinador (Sr. Julio César
Vasconcelos Souza); 2° escrutinador (Pedro Lira Pessoa) e Secretaria (Raimunda
Cristiane Gomes dos Santos). Concorreu chapa tUnica, intitulada “Agua Viva” e todos 0s
seus componentes fizeram uma apresentacao e declaracdo de compromisso. Trinta e seis
representantes estavam aptos a votar. O resultado da eleicéo foi: trinta e trés votos para a
referida chapa e trés votos em branco. A Diretoria Eleita, portanto, foi a seguinte: Antonio
Alzemar de Oliveira (presidente); Antonio Virgulino Filho (vice-presidente); Antonia
Claudia Guerra Almeida (12 Secretéria) e Antdnia Izabel Pinto Chaves (22 Secretéria).
N&o aconteceu a Posse porque o Secretario de Recursos Hidricos ndo recebeu oficio
convocando-o para este ato e o Presidente recém-eleito fez questdo da presenca do mesmo
para declarar empossada a nova Diretoria, bem como assinar o termo de posse no livro
de ata. Na sequéncia a ata da Eleicdo foi transcrita para livro de ata e os participantes
assinaram a mesma. A Comissdo Eleitoral encerrou a pauta da Eleicdo. A Diretoria recém-
eleita agradeceu ao Plenario. A COGERH agradeceu a presenca de todos e todas e a
reunido foi encerrada. Nada mais havendo a relatar, eu, Celineide Nascimento, Analista

de Gestdo da COGERH-Pentecoste, redigi e declaro encerrada esta ata.

Secretaria Executiva dos CBH’s Curu e Litoral - COGERH Pentecoste
Rua Eufrasio Lopes Sales, 930 — Centro — Pentecoste — Ce. CEP: 62.640-000 Fone/fax: (85) 3352-2323
gerencia.pentecostecogerh.com.br e www.cogerh.com.br
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